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OFFRE D’EMPLOI

	Délai de candidature
	8/06/2006

	Position
	Vétérinaire Réseaux RD CONGO

	Lieu d’affectation
	Butembo, RD Congo

	Durée
	Contrat de coopérant ONG expatrié de 2 ans, renouvelable

	Disponibilité
	Au plus tôt 1/10/2006, au plus tard 1/01/2007, sous réserve d’acceptation du projet par le bailleur de fonds

	ROLE

Le Vétérinaire Réseaux est mandaté par le Coordinateur des Programmes Afrique francophone et rapporte au Gestionnaire de projet. Son rôle consiste à  mettre en œuvre les réseaux de proximité d’appui à l’élevage et à coordonner l’équipe « Réseaux » dans ses tâches de conception, de mise en œuvre et de suivi des activités.

	RESPONSABILITES

Coordonner le monitoring du volet « réseau » du projet LUVUPEL

Contribuer au renforcement des capacités du personnel du projet, principalement dans le domaine de la santé animale
Contribuer à l’implantation d’un service vétérinaire privé rural au profit des petits agro-éleveurs de la zone d’intervention
Contribuer à la capitalisation des Connaissances de VSF-B 

	PROFIL
Formation
Médecin vétérinaire avec une spécialisation en médecine vétérinaire tropicale
Expérience et connaissances: 
Connaissance élevage (espèces à cycles courts, principalement les petits ruminants, les volailles et les lapins) 

Expérience d’au moins 3 années en Afrique subsaharienne en projets de développement

Expérience de réseaux de proximité d’appui à l’élevage serait un atout important 

Expérience en pratique vétérinaire privée

Connaissance de procédures et d’outils informatiques simples pour la comptabilité et la gestion des stocks au niveau des cabinets vétérinaires privés

Expérience en communication (articles de vulgarisation, présentation audio-visuelle, y compris PowerPoint ; …)

Expérience en formation (formation de formateurs, d’agents de santé animale et, si possible d’auxiliaires para-vétérinaires)

Expérience en gestion de cycle de projets, en particulier le suivi-évaluation

Excellente connaissance du français

Maîtrise des outils informatiques courants (Word, Excel, PP, internet) 

Compétences 

Bonnes compétences managériales (savoir planifier, organiser, diriger (entre autres une équipe), décider)

Excellente capacité de rédaction écrite

Bonne communication interpersonnelle avec une excellente capacité d’écoute

Attitudes

Appropriation des valeurs, de la mission et de la vision de VSF-B

Respectueux des autres et des autres cultures

Excellente approche participative 

Flexible 

Emphatique

Aptitude à s’intégrer dans des milieux socioculturels différents

Avoir une attitude apprenante

	Merci de télécharger la fiche “informations complémentaires Vétérinaire Réseaux du  Projet Luvupel” ” sur www.vsf-belgium.org et d’ envoyer cette fiche complétée, votre lettre de candidature, votre CV ainsi que les noms et coordonnées de trois personnes de référence par voie électronique  (référence “Vétérinaire Réseaux Congo ») avant le 7/06/2006 à Mme Catherine Louis ( c.louis@vsf-belgium.org).








